STANDARDY DLA DOSTAWCOW

Gambit Lubawka sp. z o.o. i stowarzyszone z nim przedsigbiorstwa prowadzq swojg
dziatalnos¢ w sposob etyczny. Zalezy nam na przestrzeganiu praw cztowieka,
ochronie srodowiska i oczekujemy tego samego od naszych partnerow biznesowych.
Wybierajgc przedsigbiorstwa, w ktorymi bedziemy wspotlpracowac kierujemy si¢ nizej
wymienionymi kryteriami i oczekujemy poszanowania ich przez naszych partnerow
biznesowych.

Postepowanie etyczne

Od dostawcow oczekuje sie przestrzegania najwyzszych standardow etycznego postgpowania we
wszystkich obszarach dziatalnosci. Obejmuje to:
a. Uczciwo$¢: prowadzenie dziatalnosci w sposdb uczciwy, rzetelny i przejrzysty.
b. Przeciwdziatanie korupcji: zakaz wszelkich form przekupstwa, tapowek 1 praktyk
korupcyjnych.
c. Uczciwa konkurencja: konkurowanie w sposob uczciwy i etyczny, unikanie zachowan
antykonkurencyjnych.
d. Konflikty interesow: ujawnianie i odpowiednie zarzadzanie konfliktami interesow.

Praca i prawa czlowieka

Dostawcy musza szanowaé prawa czlowieka i godno$¢ wszystkich oséb zaangazowanych w ich
dziatalno$¢. Obejmuje to:

a. Praca przymusowa: zakaz stosowania pracy przymusowej, niewolniczej lub niedobrowolnej
w jakiejkolwiek formie.

b. Praca dzieci: przestrzeganie obowigzujacych przepisow dotyczacych pracy dzieci
1 zapewnienie, ze nie jest ona wykorzystywana.

c. Niedyskryminacja: promowanie réznorodno$ci i integracji oraz zapewnienie, Ze WSZyscy
pracownicy sg traktowani sprawiedliwie, niezaleznie od rasy, pfci, religii, wieku,
niepelnosprawnosci, orientacji seksualnej lub jakiejkolwiek innej cechy chronione;.

d. Warunki pracy: zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy oraz
zapewnienie, ze pracownicy nie beda narazeni na ngkanie lub naduzycia.

e. Wolno$¢ zrzeszania si¢: szanowanie prawa pracownikow do swobodnego zrzeszania si¢
i negocjacji zbiorowych.

Odpowiedzialnos¢ za sSrodowisko

Od dostawcow oczekuje si¢ minimalizowania wplywu na srodowisko i promowania zrownowazonego
rozwoju w swojej dziatalnosci. Obejmuje to:
a. Zgodno$¢ z przepisami dotyczacymi ochrony S$rodowiska: przestrzeganie wszystkich
obowigzujacych przepisow i regulacji dotyczacych ochrony srodowiska.
b. Oszczedno$¢ zasobow: ochrona zasobow naturalnych, redukcja odpadéw i1 promowanie
recyklingu.
c. Zapobieganie zanieczyszczeniom: podejmowanie dziatan zapobiegajacych zanieczyszczeniom
1 minimalizujgcych emisje.
d. Zréwnowazone pozyskiwanie: zachg¢canie do stosowania zréwnowazonych materiatlow i
praktyk w tancuchu dostaw.



Zdrowie i bezpieczenstwo

Dostawcy musza priorytetowo traktowa¢ zdrowie 1 bezpieczenstwo swoich pracownikow
1 kontrahentéw. Obejmuje to:
a. Bezpieczenstwo w miejscu pracy: utrzymywanie bezpiecznego Srodowiska pracy
i zapewnianie niezbednych szkolen z zakresu bezpieczenstwa.
b. Gotowo$¢ na sytuacje awaryjne: wdrozenie procedur reagowania na sytuacje awaryjne
1 wypadki.
c. Materialy niebezpieczne: bezpieczne obchodzenie si¢ z materiatami niebezpiecznymi, ich
przechowywanie i utylizacja.

Raportowanie

Dostawcy powinni by¢ transparentni w kwestii swoich dziatan i praktyk dlatego musza:
a. prowadzi¢ doktadng dokumentacje.
b. niezwlocznie zglasza¢ wszelkie naruszenia niniejszego Kodeksu Postgpowania Dostawcow
lub naruszenia prawa.

Oswiadczenie Dostawcy:

Otrzymalismy kopi¢ ,,Kodeksu postgpowania dostawcow Gambit” i niniejszym zobowigzujemy sig,
oprocz zobowigzan okreslonych w umowach dostawy, do przestrzegania jego zasad i wymogow.
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