
 

STANDARDY DLA DOSTAWCÓW 

 

Gambit Lubawka sp. z o.o. i stowarzyszone z nim przedsiębiorstwa prowadzą  swoją 

działalność  w sposób etyczny.  Zależy nam na przestrzeganiu praw człowieka, 

ochronie środowiska i oczekujemy tego samego od naszych partnerów biznesowych. 

Wybierając przedsiębiorstwa, w którymi będziemy współpracować kierujemy się niżej 

wymienionymi kryteriami i oczekujemy poszanowania ich przez naszych partnerów 

biznesowych. 

 

 
 

Postępowanie etyczne 

Od dostawców oczekuje się przestrzegania najwyższych standardów etycznego postępowania we 

wszystkich obszarach działalności. Obejmuje to: 

a. Uczciwość: prowadzenie działalności w sposób uczciwy, rzetelny i przejrzysty. 

b. Przeciwdziałanie korupcji: zakaz wszelkich form przekupstwa, łapówek i praktyk 

korupcyjnych. 

c. Uczciwa konkurencja: konkurowanie w sposób uczciwy i etyczny, unikanie zachowań 

antykonkurencyjnych. 

d. Konflikty interesów: ujawnianie i odpowiednie zarządzanie konfliktami interesów. 

 

 

Praca i prawa człowieka 

Dostawcy muszą szanować prawa człowieka i godność wszystkich osób zaangażowanych w ich 

działalność. Obejmuje to: 

a. Praca przymusowa: zakaz stosowania pracy przymusowej, niewolniczej lub niedobrowolnej  

w jakiejkolwiek formie. 

b. Praca dzieci: przestrzeganie obowiązujących przepisów dotyczących pracy dzieci  

i zapewnienie,  że nie jest ona wykorzystywana. 

c. Niedyskryminacja: promowanie różnorodności i integracji oraz zapewnienie, że wszyscy 

pracownicy są traktowani sprawiedliwie, niezależnie od rasy, płci, religii, wieku, 

niepełnosprawności, orientacji seksualnej lub jakiejkolwiek innej cechy chronionej. 

d. Warunki pracy: zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pracy oraz 

zapewnienie,  że pracownicy nie będą narażeni na nękanie lub nadużycia. 

e. Wolność zrzeszania się: szanowanie prawa pracowników do swobodnego zrzeszania się  

i negocjacji zbiorowych. 

 

 

Odpowiedzialność za środowisko 

Od dostawców oczekuje się minimalizowania wpływu na środowisko i promowania zrównoważonego 

rozwoju w swojej działalności. Obejmuje to: 

a. Zgodność z przepisami dotyczącymi ochrony środowiska: przestrzeganie wszystkich 

obowiązujących przepisów i regulacji dotyczących ochrony środowiska. 

b. Oszczędność zasobów: ochrona zasobów naturalnych, redukcja odpadów i promowanie 

recyklingu. 

c. Zapobieganie zanieczyszczeniom: podejmowanie działań zapobiegających zanieczyszczeniom 

i minimalizujących emisje. 

d. Zrównoważone pozyskiwanie: zachęcanie do stosowania zrównoważonych materiałów i 

praktyk  w łańcuchu dostaw. 



 
 

 

Zdrowie i bezpieczeństwo 

Dostawcy muszą priorytetowo traktować zdrowie i bezpieczeństwo swoich pracowników  

i kontrahentów. Obejmuje to: 

a. Bezpieczeństwo w miejscu pracy: utrzymywanie bezpiecznego środowiska pracy  

i zapewnianie niezbędnych szkoleń z zakresu bezpieczeństwa. 

b. Gotowość na sytuacje awaryjne: wdrożenie procedur reagowania na sytuacje awaryjne  

i wypadki. 

c. Materiały niebezpieczne: bezpieczne obchodzenie się z materiałami niebezpiecznymi, ich 

przechowywanie i utylizacja. 

 

Raportowanie 

Dostawcy powinni być transparentni w kwestii swoich działań i praktyk dlatego muszą: 

a. prowadzić dokładną dokumentację. 

b. niezwłocznie zgłaszać wszelkie naruszenia niniejszego Kodeksu Postępowania Dostawców 

lub naruszenia prawa. 

 

 

 

Oświadczenie Dostawcy: 

Otrzymaliśmy kopię „Kodeksu postępowania dostawców Gambit” i niniejszym zobowiązujemy się, 

oprócz zobowiązań określonych w umowach dostawy, do przestrzegania jego zasad i wymogów. 
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